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Przewodniczący:

Z-ca Przewod niczącego:

Przedstawiciele pracowników:

Zarządzenia Nr 8alż020

Dyrektora ogrody przelewice zachodniopomorskie centrum kultury obszarów wiejskich i Edukacji

Ekotogicznej w Przelewicach

Z dnia 11grudnia 2020 roku

W sprawie powołania Zespołu do spraw wdrożenia programu Pracowniczych Planów KaPitałowYch

w ogrody przetewice zachodniopomorskie centrum kuttury obszarów wiejskich i Edukacii

Ekologicznej w Przelewicach

Na podstawie:

. aft. !7 ust. 3 i 4 Ustawy z25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalnoŚci

kulturalnej -aktualny publikator ( Dz.U.2020,194 t.j, z dnia 2020,02,07 ze zm,) oraz

. W związku zart.7 ust,4 i4a ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach

ka pitałowych ( Dz. U. z 2O2Or . poz. L3 42| zarządzam co nastę puje
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W celu ustalenia zasad wdrożenia Pracowniczych Planów Kapitałowych w ogrody Przelewice

Zachodniopomorskie Centrum Kultury obszarów Wiejskich i Edukacji Ekologicznej w Przelewicach

powołuje się Zespół w następującym składzie:

Ewa Patrzałek - Głowna Księgowa

Katarzyna Kustosz - Pracownik ds. kadr i płac

Anna Langier-Ogrodnik

Krystyna Skrobisz-Ogrod ni k

Małgorzata Koza nka-Lipka-Ogrod nik

§z

t. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący, a w czasie jego nieobecności Zastępca

Przewodniczącego
2. Zespół pracuje na posiedzeniach roboczych zwoływanych przez Przewodniczącego,

3. Zasady pracy Zespołu oraz szczegółowe zadania dla poszczególnych członków Zespołu ustala

Przewodniczący
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1. Do zadań Zespołu należy l
1) przygotowanie ogólnej informacji dla pracowników ogrody przelewice

Zachodniopomorskie Centrum Kultury Obszarów Wiejskich i Edukacji Ekologicznej w

przelewicach na temat pracowniczych planów kapitałowych,

ż) Dokonanie analizy aspektów organizacyjno_prawnych oraz finansowych wprowadzenia w

ogrody przelewice Zachodniopomorskie Centrum Kultury Obszarów Wiejskich i Edukacji

Ekologicznej w Przelewicach

3) Przeprowadzenie analizy ofert instytucji finansowych, które zloży[ oferty zarządzania

Pracowniczymi Planami Kapitałowym i, orazwybranie oferty zapewniającej osobom
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zatrudnionVm W Ogrody Przelewice Zachodniopomorskie Centrum Kultury obszarów
Wiejskich i Edukacji Ekologicznej w Przelewicach najkorzystniejszych waruąków,4) Rekomendacja DYrektora Ogrody Przelewice Zachodniopomorskie Centrum Kultury
Obszarów Wiejskich i Edukacji Ekologicznej w Przelewicach lnstytucji Finansowej, z którą
zostanie zawarta umowa o zarządzanie i prowadzenie pracowniczych planów
Kapitałowych.

2, wybierając lnstytucję finansową, a następnie rekomendując Dyrektorowiogrody przelewice
ZachodnioPomorskie Centrum Kultury Obszarów Wiejskich i Edukacji Ekologicznej w
Przelewicach, ZesPÓł zobowiązany jest do dokonania należytej staranności kierując się w
szczególnoŚci kryteriamiokreŚlonymiw ustawie o pracowniczych ptanach kapitałowych oraz
najlepiej rozumianym interesem osób zatrudnionych w ogrody przelewice
ZachodnioPomorskie Centrum Kultury obszarów Wiejskich i Edukacji Ekologicznej wprzelewicach.
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ZesPÓł PrzedłoŻY DYrektorowi ogrody Przelewice Zachod niopomo rskie Centrum Kultury
Obszarów Wiejskich i Edukacji Ekologicznej w Przelewicach protokół końcowy z pracZespołu
wrazz rekomendacją instytucjioferującej zarządzante pracowniczymi planami Kapitałowymiw
ogrody Przelewice Zachodniopomorskie Centrum Kultury obszarów Wiejskich i Edukacji
Ekologicznej w Przelewicach do dnia 01-03-2021 roku
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Wykonanie zarządzenia powierza się Głównemu Księgowemu.

Zarządzenie wchodzi z dniem podpisania.
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